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Kunnanhallitus Julkinen
MUUNTUU MONEKSI, Kunnanhallitus 7.5.2018
KOKOUSAIKA 7.5.2018 Klo 17:00-19.31
KOKOUSPAIKKA Tuusniemen kunta, kunnanhallituksen huone
KOKOUSAIKA
SAAPUVILLA OLLEET JASENET Voutilainen Jorma, puheenjohtaja
JSIMSkitaLSiithula Toivanen Jarkko, |l varapuheenjohtaja

toimi puheenjohtajana) Kolari Terttu, jasen

Riekkinen Irma, jasen, poistui klo 18.59
Rasanen Maija, jasen

Résanen Maija-Leena, jasen

Toivanen Irma, varajasen

Poissa: Pitkanen Juha, | varapuheenjohtaja

MUUT SAAPUVILLA OLLEET Kiviluoma Timo, esittelija, kunnanjohtaja

(ja lasnaolon peruste) K&ahkénen Martti, kunnanvaltuuston |l varapuheenjohtaja
Martikainen Pekka, kunnanvaltuuston | varapuheenjohtaja
Tirkkonen-Hersio Asta, kunnanvaltuuston puheenjohtaja
Hartojoki Sirpa, poytakirjanpitdja, va. hallintojohtaja

LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS Kokous todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
ASIAT § 69-76
POYTAKIRJAN TARKASTUSTAPA Poytakirjantarkastajiksi valittiin Terttu Kolari ja Jarkko Toivanen.

(tarkastuspaikka ja -aika seka tarkastajien valinta
taikka merkinté edellisen kokouksen pdytakirjan
tarkastamisesta)

PBYTAKIRJAN ALLEKIRIOITUS Pungénjohtaja P6ytékirjanp|téjéi
JA VARMENNUS ,‘%—7 »

Jorma Voutilainen SI;?’HartOj

POYTAKIRJAN TARKASTUS Tarkastusaika
Poytakirja on tarkastettu ja todettu kokouksen ku-

lun mukaiseksi. Péytakirjan kasittelylehdet on sa- Tuusniemi 8.5.2018 klo 14:00 alkaen
malla varustettu nimikirjaimiilamme.

Allekirjoitukset
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79 belan s
Terttu Kolari Jarkko Toivanen

POYTAKIRJA ON PIDETTY Paikka ja pvm

YLEISESTI NAHTAVANA
Tuusniemi 15.5.2018

Virka-asema Al|ekll’jOItUS

Arkistosihteeri %ma Itkonen o
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Kokouksen alussa aluepéallikkd Timo Leskinen FCG Oy:sta esitteli ajankohtaisia kaavoitusasioita.

KUNNANJOHTAJAN KATSAUS
Khall § 69 Kunnanjohtaja esittelee ajankohtaisia asioita.
Valmistelija: kunnanjohtaja Timo Kiviluoma, puh. 044 7209047
Kunnanjohtajan paatdosehdotus:
Kunnanhallitus merkitsee ajankohtaiset asiat tie-

toonsa saatetuiksi.

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.
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MUUNTUU MONEK(I. Kunnanhallitus 7.5.2018 § 70

TUUSNIEMEN KUNNAN TOIMENPITEET SAVON KUITUVERKKO OY:N YRISTYSSA-
NEERAUKSESSA

Khall § 70 Tuusniemen kunta omistaa 85 543 kpl Savon Kuituverkko Oy:n
osakkeita, mika vastaa 5,79 % yhtion osakekannasta ja aanival-
lasta. Yhtio on kokonaisuudessaan pohjois-savolaisten kuntien
omistama yhtid, jonka kauppareksiteriin merkittyna toimialana on
omistaa, vuokrata ja rakentaa tietoverkkoja, tuottaa tietolilkkennepal-
veluita seka harjoittaa alan konsultointipalveluja Suomessa. Yhtidlla
on voimassa oleva osakassopimus, jonka 12- kohdan mukaan
osakkaat sitoutuvat yhtion rahoituksen riittavyyteen ja saatavuu-
teen. Osakassopimus on laadittu vuonna 2010 ja sitd on mydhem-
min muutettu joidenkin yksityiskohtien osalta. Yhti6lla on rakennet-
tua ja kaytdssa olevaa valokuituverkkoa Tuusniemella on yhtion toi-
mesta rakennettu Etela-Tuusniemelle, lahinna Juurikkaméaen ja Ko-
sulan alueelle. Valokuituverkkoon liittyjia Tuusniemella on vajaat 50
liittyjaa.

Yhtion liiketoiminta on ollut tappiollista ja tdman vuoksi yhtio on ha-
kenut aktiivisesti erilaisia ratkaisumalleja yhtién rahoituspohjan vah-
vistamiseksi ja yhtidon liiketoiminnan jatkuvuuden turvaamiseksi.
Nama keinot eivat ole toteutuneet, koska osakkaat eivat ole paas-
seet yksimielisyyteen toteutettavasta ratkaisumallista.

Savon Kuituverkko Oy on jattdnyt Pohjois-Savon karajaoikeudelle
hakemuksen yrityssaneeraukseen paasemisesta 29.5.2017. Kara-
jdoikeus on tehnyt yhtidn hakemuksesta saneerausmenettelyn
aloittamispaatoksen 25.7.2017. Saneerausmenettelyn selvittaja on
hakenut vield saneerausmenettelyn aikana myos osakkaiden yksi-
mielisyyttd edellyttdvda vapaaehtoista ratkaisua yhtibn rahoitus-
pohjan vahvistamiseksi ja liiketoiminnan jatkuvuuden turvaa-
miseksi. Kaikki osakkaat eivat kuitenkaan voineet hyvaksya esitet-
tya vapaaehtoista ratkaisumallia, jonka pohjalta kukin osakkaana
oleva kunta olisi ostanut omalla alueellaan olevan valokuituverkon
ja vuokrannut sen takaisin yhtidlle. Yhtion hakeuduttua velkasanee-
raukseen, rahoittajat ovat irtisanoneet luottonsa, jolloin osakkaiden
antamat yhtion lainojen takaukset ovat langenneet maksuun
vuonna 2017. Tuusniemen kunnan yhtién takaajana maksama lai-
namaara rahoittajalle on yhteensa 99.044,83 euroa. Tastd maa-
rastad vakuusvelkaa on 33.300,47 euroa, loppuosan 65.744,36 eu-
roa ollessa tavallista velkaa.

Savon Kuituverkko Oy:n saneerausmenettelyn selvittaja on laatinut
Pohjois-Savon kérajaoikeudelle yhtion saneerausehdotuksen. Sa-
neerausehdotuksen hyvaksymiselle tarvitaan laissa maaritellyssa
laajuudessa velkojien ja osakkaiden hyvaksynta, jonka jalkeen ka-
rajaoikeus paattada saneerausohjelman hyvaksymisestd. Sanee-
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MUUNTUU MONEKSL Kunnanhallitus 7.5.2018 § 70

rauksessa vakuudetonta velkaa leikattaisiin 65 % eli 42.733,83 eu-
roa, jolloin yhtié maksaisi 12 vuoden aikana osissa kunnalle takaus-
suorituksesta velan vakuudellisen osan 33.300,47 euroa ja lisaksi
vakuudettomasta osasta takaussuoritusta 35 % paaomasta el
23.010,53 euroa, jolloin yhteensa yhtiéon kunnalle maksama suori-
tus takaussuorituksen perusteella olisi 56.311,00 euroa. Vakuusve-
lan osalle yhtié maksaisi korkoa tasoltaan12 kk euribor + 1,5 %.

Toisena elementtind saneerausohjelmaehdotuksessa on yhtion
paaomittaminen yhtién sidotun vapaan oman padoman rahastoon
(SVOP), josta Tuusniemen kunnan osuus olisi 148.800,00 euroa.
Era tulisi maksettavaksi kertasuorituksena heti saneerausohjelman
vahvistamisen jalkeen. SVOP-sijoituksen yhtidn omaan paaomaan
tekisivat ne yhtion osakkaana olevat kunnat, joiden alueelle valo-
kuituverkkoa on rakennettu. Paaomittamisella mahdollistettaisiin
yhtién toiminnan kehittdminen. Saneerausohjelmaehdotuksen mu-
kaan yhtion tulevien vuosien liiketoiminnan kehittaminen pohjautuu
seuraaviin asioihin:

1. myynti- ja markkinointipanostukset

2. tulevien vuosien valokuituverkon rakentamisen suunnittelu ja

3. yleinen yhtion toiminnan kehittaminen

Lisaksi padomittamisella turvattaisiin yhtidlle kayttbpaaomareservi
olosuhteiden ennustamattomien muutosten ja naista johtuvien tai
muiden ennustamattomien kulujen varalta.

Myds yrityssaneeraustilanteessa on syyta tehda osakkaan panos-
tuksesta yhtioéon valtiontukioikeudellinen arvio. Sita on tehty sanee-
rausselvittdjan taholta. Viime kadessa tulee kuitenkin yhtion osak-
kaana olevien kuntien tehda harkinta asiasta EU:n valtiontukisaan-
tdjen nakodkulmasta. Kielletyn valtiontuen tunnusmerkit voisivat tayt-
tya lahtokohtaisesti tilanteessa, jossa kunnat padomittavat yhtiota
tai luopuvat saatavistaan yhtiélta. Kyse ei kuitenkaan ole valtiontu-
esta, mikali kuntien toimenpiteet tayttavat niin sanotun markkinata-
loustoimijaperiaatteen vaatimukset. Talla tarkoitetaan tilannetta,
jossa normaali markkinatoimija olisi toiminut vastaavasti, jolloin kiel-
letyn edun olemassaolo voidaan sulkea pois.

Markkinataloustoimijaperiaatetta voidaan soveltaa kuntien rooliin

seka yhtion velkojina, ettd siihen padomaa sijoittaneina omistajina

- kun tarkastellaan kunnan menettelya sijoittajana, vertailukoh-
tana on tyypillisesti taloudellista voittoa pitkalla aikavalilla tavoit-
televa toimija

- kun tarkastellaan kunnan menettelya velkojana, vertailukohtana
on tyypillisesti yksityinen velkoja, joka pitkdlla aikavalilla pyrkii
hankkimaan velkasumman korkoineen takaisin ja minimoimaan
tappionsa
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- vastaavassa asemassa oleva yksityinen toimija huomioi, voisiko
paasta parempaan asemaan toimimalla toisin (esim. hakemalla
velallista konkurssiin)

- velkaleikkauksissa markkinataloustoimijaperiaatetta on vakiintu-
neesti tulkittu julkisen toimijan ja velallisen eduksi siten, etta
kyse voi olla valtiontuesta ldhinna silloin, jos yksityinen velkoja
ei ilmiselvasti olisi suostunut vastaaviin leikkauksiin

- taloudellisissa vaikeuksissa olevan yhtion paaomittamista ja vel-
kojen leikkaamista voidaan useimmiten pitaa omistaja-velkojan
nakdékulmasta markkinataloustoimijaperiaatteen mukaisena, jos
yhtion voidaan perustellusti odottaa palaavan taloudellisesti
omavaraiseksi ndiden toimenpiteiden seurauksena ja nama toi-
menpiteen ovat valttamattémia yhtion talouden korjaamiseksi.

Tarkasteltaessa EU:n valtiontukioikeudellisesta nakékulmasta vel-
kojen leikkaamista, voidaan todeta, etta yhtién konkurssitilanteessa
kunta joutuisi huonompaan tilanteeseen velkojana kuin mita hyvak-
syessaan 65 %:n suuruisen velkojen leikkaamisen vakuudettomien
velkojen osalta. Pd43doman sijoittamisen osalta kunta jaé myos pa-
rempaan asemaan velkojana kuin yhtién konkurssitilanteessa. Nain
ollen seka kunnan velkojen (takaussaamiset) leikkaamista etta paa-
omansijoitusta voidaan pitdd markkinataloustoimijaperiaatteen mu-
kaisina.

Kunnan hallintosaannén 20 §:n 9. kohdan perusteella toimivalta
velkojen leikkaamisesta on kunnanhallituksella. Oman padoman
ehtoisen sijoituksen tekemisestd yhtioon paatdsvalta on valtuus-
tolla.

Valmistelija: kunnanjohtaja Timo Kiviluoma, puh. 044 7209047

Kunnanjohtajan paatésehdotus:
Kunnanhallitus paattaa, etta Savon Kuituverkko Oy:n
yrityssaneerausohjelmaehdotuksen mukaisesti yhtion
yrityssaneerauksessa voidaan leikata Tuusniemen
kunnan vakuudetonta saneerausvelkaa 65 % eli
42.733,83 euroa. Yhtidon maksettavaksi saneerausai-
kana jaa siten vakuusvelkaa 33.300,47 euroa ja va-
kuudetonta saneerausvelkaa 23.010,83 euroa.

Lisaksi kunnanhallitus esittda valtuustolle, etta val-
tuusto paattaa sijoittaa Savon Kuituverkko Oy:n
SVOP-rahastoon oman paaoman ehtoisena sijoituk-
sena 148.800 euroa, osana yhtion yrityssaneerausta.
Summa katetaan kunnan kassavaroilla.

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.
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Tiedoksi/toimenpiteita varten: Savon Kuituverkko Oy

Savon Kuituverkko Oy:n saneerausselvittdja AA
Jarmo Makkonen
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LINJAUS TYORYHMIEN TOIMIVALLAN KAYTOSTA

Khall § 71 Kunnanhallitus on asettanut vuosien myoéta erilaisia tydryhmia aina
tarpeen niin vaatiessa. Nama tyéryhmat rinnastetaan kuntalaissa
tarkoitettuihin toimikuntiin. Vuonna 2017 voimaan tullessa kunnan
nykyisessa hallintosdanndssa tydryhmien perustamisoikeus on an-
nettu myds kunnanjohtajalle, joka on tata oikeuttaan myos kaytta-
nyt. Kuntalain lahtékohtana toimikuntien toimivallalle on valtuuston
tekema paatosvallan delegointi. Tama voi tapahtua vain hallinto-
saanndn kautta, ei yksittaisina paatdksina. Tuusniemen kunnan hal-
lintosdannoén 20 §:n 11. kohdan mukaan kunnanhallitus paattaa toi-
mikunnan oikeudesta paatoksentekoon sille annetun tehtavan hoi-
tamista varten. Paatdsvallan delegointi edellyttda nain ollen sita,
ettd kunnanhallitus paatoksessddn nimenomaan paattda paatos-
vallan antamisesta toimikunnalle/tyoryhmalle. Mikali kunnanhalli-
tuksen paatOksessa ei ole mainintaa paatésvallan delegoimisesta,
paatdsvaltaa ei ole delegoitu toimikunnalle/tydryhmalle. Mikali paa-
tosvaltaa ei ole delegoitu toimikunnalle/tyéryhmalle, silla ei ole bud-
jetti-, paatds- eikad toimeenpanovaltaa. Naissa tapauksissa toimi-
kunta/tydryhma toimii kaytanndssa toimeksiantonsa puitteissa puh-
taasti asioiden esivalmistelua tekevana toimielimena.

Edelld mainituista seikoista on ollut hieman epatietoisuutta, jota on
ehka aiheuttanut kuntalain asianomaisen sdanndksen sisallon ja
myos kunnan hallintosaannén tulkinta. Taman vuoksi asian selkeyt-
tamiseksi kunnanhallituksen on perusteltua viela todeta asia ohjee-
naan toimikunnille/tydryhmille.

Valmistelija: kunnanjohtaja Timo Kiviluoma, puh. 044 7209047

Kunnanjohtajan paatésehdotus:

Kunnanhallitus toteaa ohjeenaan, etta kuntaan asete-
tuilla toimikunnilla/tyoryhmilla ei ole paatosvaltaa, ellei
sitd ole kunnanhallitus nimenomaisesti paatoksellaan
antanut. Paatoésvallan puuttuessa toimikuntien/tyéryh-
mien ty0 on siten luonteeltaan selvitystyota ja esival-
mistelua hallintosdanndén mukaan paatettavia asioita
valmisteleville viranhaltijoille.

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

Tiedoksi/toimenpiteita varten: Toimikuntien/tydryhmien puheenjohtajat ja niissa toi-
mivat kunnanhallituksen edustajat
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Kunnanhallitus 7.5.2018 § 72

RAKENNUSTARKASTAJAN SIJAISTAMISESTA MAKSETTAVA KORVAUS

Khall § 72

Kunnanhallitus on kokouksessaan 13.11.2017 § 187 hyvaksynyt
Tuusniemen kunnan henkilostéohjelman 2018-2020. Henkilosto-
ohjelman kohdan 2.7.1 Vuorotteluvapaiden ja pitkien sairaslomien
sijaisuudet mukaan: Vuorotteluvapaiden ja pitkien sairauslomien
seka tydlomien ja virkavapaiden osalta noudatetaan yhtenaista
kaytantéa, jonka kayttéon ottamisesta ja tehtdvaosuuksien maarit-
tdmisesta vastaavat toimialajohtajat.

Oman tydnsa ohessa sijaisena toimiville maksetaan sijaistettavan
tyontekijan tehtavakohtaisesta palkasta (ei henkilékohtaisista li-
sistd) tai johtavassa asemassa olevien kokonaispalkasta 30 %
korvaus, mikali sijainen vastaa paaosin kaikista sijaistettavan teh-
tavista oman tydn ohessa. Tama ei kuitenkaan koske vuosiloman-
sijaisuutta.

Tekninen johtaja hoitaa rakennustarkastajan tehtavat oman toi-
mensa ohella hallintosdanndn 22 §:n perusteella sen aikaa raken-
nustarkastajan ollessa estyneena hoitamasta virkaansa. Raken-
nustarkastaja on estynyt hoitamasta virkaansa 15.3. — 31.5.2018.

Paatoksen sijaistamisesta maksettavasta korvauksesta tekee KT-
yhteyshenkiléna toimiva hallintojohtaja toimialajohtajan esityk-
sesta kunkin toimialajohtajan alaisen henkilstén osalta. Hallinto-
saannon 33 §:n perusteella teknisen johtajan palkasta paattaa
kunnanhallitus. Paatéksen tekee palkka-asiamiehena toimiva hal-
lintojohtaja toimialajohtajan esityksesta. Sijaisen tehtdvakohtai-
sesta palkasta laskettuna maksettava korvaus on 3443,41 € *
30% = 1033,02 €/kk

Valmistelija: va. hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, puh. 044 7209036

Kunnanjohtajan paatdsehdotus:
Kunnanhallitus maaraa tekniselle johtajalle maksetta-
vaksi korvaukseksi rakennustarkastajan tehtavien hoita-
misesta oman toimen ohella 15.3. — 31.5.2018 valiselta
ajalta 1033,02 euroa kuukaudessa.

Paatds: Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.

Tiedoksi/toimenpiteita varten: Palkkasihteeri

Tekninen johtaja Mika Karvonen
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YHTEISTYOSOPIMUSTEN VAHVISTAMINEN/INFO-TELEVISIOIDEN KAYTTOONOTTO

Khall § 73 Kunnanjohtajan viranhaltijapaatoksella on tilattu info-televisiot kir-
jastoon, seka paikallisiin K-Markettiin ja S-Markettiin. Tahan liittyen
on laadittu edelld mainittujen kauppojen kanssa yhteistydosopimuk-
set, joilla on sovittu asiaan liittyvat kaytannon jarjestelyt seka sovittu
info-televisioiden sisallon nayttdmiseen liittyvan ajan jakamisesta.
Sopimukset on allekirjoitettu ennen tilattujen laitteistojen toimitta-
mista ja asennusta. Sopimukset ovat ohessa liitteena.

Valmistelija: kunnanjohtaja Timo Kiviluoma, puh. 044 7209047

Kunnanjohtajan paatésehdotus:
Kunnanhallitus vahvistaa liitteena olevat K-Marketin ja
S-Marketin kanssa allekirjoitetut, info-televisiojarjestel-
miin liittyvat yhteistyésopimukset.

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatdésehdotuksen.
Tiedoksi/toimenpiteita varten: hallintojohtaja

K-Market Tuusniemi
S-Market Tuusniemi
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Kunnanhallitus 26.3.2018 § 47
Kunnanhallitus 7.5.2018 § 74

TIETOSUOJAVASTAAVAN NIMEAMINEN

Khall § 47

EU:n yleinen tietosuoja-asetus tuli voimaan toukokuussa 2016.
Sita sovelletaan 25.5.2018 lahtien seka julkisella etta yksityisella
sektorilla. Asetus korvaa vuoden 1995 henkilGtietodirektiivin
(95/46/EY) ja sen kansalliseksi taytantdon panemiseksi annetun
henkilétietolain (523/1999). Asetuksen rinnalle saadetaan uusi tie-
tosuojalaki.

Asetuksen tavoitteena on varmistaa, etta ihmisten oikeus henkilo-
tietojen suojaan ja sita kautta yksityisyyteen toteutuu myos digiai-
kana. Asetuksen my6ta kunnat saavat laajemman vastuun tieto-
suojasta huolehtimisesta ja kasiteltavien henkildtietojen suojaami-
sesta. Asetus tuo seka rekisterinpitgjille etta henkildtietojen kasit-
telijoille uusia tehtavia ja velvollisuuksia. Se vahvistaa rekisteroity-
jen oikeuksia valvoa henkildtietojensa kasittelyd. Rekisterinpita-
jana kunta on myds velvollinen antamaan tietoja rekisterdidylle
seka rekistereiden siséllosta ettd tavastaan hoitaa rekistereita.

Tietosuoja-asetuksessa sdadetaan henkilétietojen kasittelya kos-
kevista periaatteista. Sen tarkoituksena on lisata henkilotietojen
kasittelyn avoimuutta ja lapinakyvyytta. Tietosuoja-asetuksen mu-
kaan viranomaiset velvoitetaan nimittdmaan tietosuojavastaava.

Laki sosiaali- ja terveydenhuollon asiakastietojen séhkdisesta ka-
sittelysta (159/2007) ja laki sdhkdisesta ladkemaarayksesta
(61/2007) edellyttavat, ettd jokainen sosiaali- ja terveydenhuollon
palvelujen antaja nimeaa tietosuojavastaavan.

Henkilétietolain (523/1999) mukaan henkilorekisterista tulee laatia
rekisteriseloste, johon merkitdan rekisterinpitajan liséksi rekiste-
riasioista vastaava henkild, jonka tulee huolehtia rekistergityjen
oikeuksien toteutumiseen liittyvista palveluista. Tietosuojavastaa-
van nimeaminen organisaatioon ei poista rekisterinpitadjana olevan
organisaation vastuuta.

Tama rekisterinpitajan vastuu sisaltaa velvoitteet

- maaritelld henkildtietojen kerdamisen ja kasittelyn tarkoitus,

- suunnitella henkilétietojen kasittelytoimet koko tiedon elinkaaren
ajaksi,

- analysoida, kirjata muistiin ja kuvata rekisterinpitajan tehtavien
hoitoon liittyvat henkildtietojen kasittelyt ja niihin liittyvat vastuut,
toimivallat ja menettelyt,

- varmistua henkiltietojen kasittelyn lainmukaisuudesta,

- huolehtia tietojen laadusta, tarpeellisuudesta ja virheettomyy-
dests,

- varmistua henkilGtietojen suojaamisesta,
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- huolehtia rekisterdityjen oikeuksien toteutumisesta, erityisesti
tarkastus-, tiedonkorjaus- ja kielto-oikeuden toteuttamisesta,

- laatia tietosuojaseloste ja informoida rekisteroityja

- huolehtia mahdollisesti tarvittavien viranomaisilmoitusten tekemi-
sesta,

- laatia henkildston kayttoon tietosuoja-ohjeet,

- seurata ja valvoa henkiltietojen kasittelya.

Tietosuojavastaavan tehtavana on auttaa rekisterinpitdjaa naiden
velvoitteiden toteuttamisessa.

Tietosuojavastaava;

- osallistuu organisaation henkil6tietojen kasittelya koskevaan
suunnittelutoimintaan,

- osallistuu rekisterinpitajan hyvaksymia tietosuoja- ja tietoturva-
ohjeita koskevaan valmisteluun ja yllapitoon,

- seuraa ja valvoo henkilbtietojen kasittelya ja niiden suojausme-
netelmia,

- osallistuu rekisterinpitdjan henkilostolle annettavan tietosuoja-
koulutuksen toteuttamiseen,

- tukee henkildkuntaa ja rekisterdityja tietosuoja-asioissa,

- toimii yhdyssiteena valvontaviranomaisiin,

- raportoi organisaation johdolle tietosuojan (ja tietoturvallisuuden)
tilasta ja kehittamistarpeista (sisaiset auditoinnit ja kaytonval-
vonta),

- vastaa organisaation johdon osoittamista muista tietosuojaa tu-
kevista tehtavista.

Tietosuojavastaavan tulee tuntea organisaation asiakaspalvelu-,
tietojenkasittely- seka asiakirjahallinnon prosessit ja niille asetet-
tavat vaatimukset.

Tietosuojavastaavan ammattitaitoon ja asiantuntemukseen kuulu-

vat seuraavat:

- asiantuntemus kansallisesta ja EU:n tietosuojalainsaadan-
nosta ja alan kaytanteista, myds yleisen tietosuoja-asetuksen
perusteellinen tuntemus

- suoritettujen kasittelytoimien tuntemus

- tietojarjestelmien ja tietoturvan tuntemus

- asianomaisen toimialan ja organisaation tuntemus

- valmiudet edistaa tietosuojakulttuuria organisaatiossa.

Tietosuojavastaavalla on oltava tarvittavat resurssit tehtaviensa

hoitamiseen. Ylemman johdon tulee tukea aktiivisesti tietosuoja-

vastaavan tehtavaa, tietosuojavastaavalle tulee varata riittavasti
aikaa tehtavien hoitamiseen ja hanelle tulee tarjota jatkuvaa kou-
lutusta.

Tietosuojavastaavan tehtava on asiantuntijan tehtava, mika edel-
lyttaa laajaa perehtymista ja korkeaa motivaatiota asianomaiseen
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Kunnanhallitus 26.3.2018 § 47
MUUNTUU MONEKSI, Kunnanhallitus 7.5.2018 § 74

tehtavaan. Tietosuojavastaavan tehtdva muuttaa tehtavan vaati-
vuutta ja vaatii korotuksen tehtavakohtaiseen palkkaan.

Kunnan tietosuojavastaavaksi on lupautunut toimistosihteeri Sari
Joutsen ja sosiaalitoimen tietosuojavastaavaksi Koivukodin vas-
taava sairaanhoitaja Riitta Pitkdnen. Vanhuspalveluissa mahdol-
listetaan sijaisjarjestelyin ajan varaaminen tietosuojavastaavan
tehtavaan perehtymiseen, sen suorittamiseen ja siihen kouluttau-
tumiseen.

Valmistelijat: va. hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, p. 044 7209036 ja
sosiaalijohtaja Eeva Seppéanen, p. 044 7209 049

Kunnanjohtajan paatdsehdotus:
Kunnanhallitus nimeaa Tuusniemen kunnan tietosuo-
javastaavaksi Sari Joutsenen ja Tuusniemen sosiaali-
toimen tietosuojavastaavaksi Riitta Pitkasen 1.4.2018
alkaen.

Kunnanhallitus paattaa, etta tietosuojavastaavan teh-
tavien hoidosta tehtavakohtaista palkkaa korotetaan
5 %.

Paatos: Kunnanhallitus paatti palauttaa asian uudelleen val-
misteltavaksi.

Merkittiin, ettd Maija Rasanen poistui kokouksesta esteellisena
taman asian kasittelyn ajaksi. Perustelut: Osallisuusjaavi.

Khall § 74 Tietosuojavastaavan tehtavan toteutusta on edelleen valmisteltu ja
keskusteltu eri vaihtoehdoista tehtdvan toteuttamiseksi. Parhaaksi
ja eniten synenergiaa tuottavaksi ratkaisuksi on arvioitu vaihtoehto,
jossa sosiaalitoimen tietosuojavastaavaksi aiemmin esitetty Koivu-
kodin vastaava sairaanhoitaja Riitta Pitkdnen nimettaisiin myos
kunnan tietosuojavastaavaksi. Pitkdnen on antanut suostumuk-
sensa sosiaalitoimen ja Tuusniemen kunnan tietosuojavastaa-
vaksi, ja sosiaalijohtaja Eeva Seppanen suhtautuu myodnteisesti
asiaan. Vanhuspalveluissa mahdollistetaan sijaisjarjestelyin ajan
varaaminen tietosuojavastaavan tehtavaan perehtymiseen, sen
suorittamiseen ja siihen kouluttautumiseen.

Tietosuojavastaavan tehtava on asiantuntijan tehtava, miké edel-
lyttaa laajaa perehtymista ja korkeaa motivaatiota asianomaiseen
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Kunnanhallitus 26.3.2018 § 47
MUUNTUU MONEKSI, Kunnanhallitus 7.5.2018 § 74

tehtavaan. Tietosuojavastaavan tehtava muuttaa tehtavan vaati-
vuutta ja vaatii korotuksen tehtdvakohtaiseen palkkaan.

Valmistelija: va. hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, p. 044 7209036

Kunnanjohtajan paatdésehdotus:
Kunnanhallitus nimeaa Tuusniemen kunnan tietosuo-
javastaavaksi ja Tuusniemen sosiaalitoimen tietosuo-
javastaavaksi Riitta Pitkasen 14.5.2018 alkaen.

Kunnanhallitus paattaa, etta tietosuojavastaavan teh-
tavien hoidosta tehtdvakohtaista palkkaa korotetaan

230 €/Kkk.
Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.
Tiedoksi/toimenpiteita varten: Palkkasihteeri

Riitta Pitkanen

Merkittiin, ettd Maija Rasanen poistui kokouksesta esteellisena ta-
man asian kasittelyn ajaksi. Perustelut: Osallisuusjaavi.

Kunnanhallitus paatti kasitella taman pykalan kokouksen toisena asiana Kunnanjohtajan
katsauksen (§ 69) jalkeen. Irma Riekkinen poistui kokouksesta tdman pykalan kasittelyn
jalkeen klo 18.59.
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MUUNTUU MONEKSI. Kunnanhallitus 7.5.2018 § 75

LAUSUNTO JATEHUOLLON PALVELUTASOLUONNOKSESTA

Khall § 75 Savo-Pielisen jatelautakunta on pyytanyt kunnilta lausuntoa luon-
noksesta jatehuollon uuden palvelutason maarittdmiseksi. Siina
asetetaan vahimmaistaso kuntalaisille tarjottaville jatehuoltopalve-
luille. Palvelutasoa on valmisteltu yhteistydssa kunnallisen jatehuol-
toyhtion, Jatekukon ja alueen kuntien kanssa.

Palvelutason maarittdmisessa on otettu huomioon jatelainsaadan-
non vaatimukset seké kuntien jatepoliittisessa ohjelmassa asetta-
mat tavoitteet jatehuoltopalveluille. Palvelutasoa varten on tehty
asiakas- ja sidosryhmakyselyja, joiden tuloksista esille nousseet ke-
hittamiskohteet on otettu huomioon. Palvelupaallikké Saija Ponti-
nen Savo-Pielisen jatelautakunnasta ja toimitusjohtaja Arto Ryha-
nen Jatekukko Oy:sta esittelivdt kunnanhallituksen kokouksessa
9.4.2018 jatehuollon ajankohtaisia asioita. Lausuntopyynt6 on esi-
tyslistan liitteena.

Palvelutasoluonnoksen mukaan muovipakkausten kerdys jarjes-
tddn jokaiseen kuntaan vahintddn yhdelle ekopisteelle vuonna
2020. Talla hetkelld muovipakkausten kerdys on toteutettu Kuopi-
ossa, Pieksanmaella ja Siilinjarvella. Ekopisteet ovat asuin- ja va-
paa-ajan kiinteistojen kaytdssa. Yrityksilla ei ole niiden kayttdoi-
keutta.

Valmistelija: va. hallintojohtaja Sirpa Hartojoki, p. 044 7209036

Kunnanjohtajan paatésehdotus:
Kunnanhallitus toteaa lausuntonaan, etta kotitalouk-
sille on mahdollistettava muovipakkausten kerays jo-
kaisessa kunnassa vahintadan yhdessa ekopisteessa
viimeistaan vuonna 2020. Jatelautakunnan on osal-
taan edistettava myoés yritysten muovijatteen keraysta
lisdamatta yrittajille aiheutuvia kustannuksia. Tuusnie-
men kunnalla ei ole muuta huomautettavaa hyvin val-
misteltuun jatehuollon palvelutasoluonnokseen.

Kasittely:  Jarkko Toivanen esitti, ettd kunnanhallitus toteaa lau-
suntonaan, etta kotitalouksille on mahdollistettava
muovipakkausten kerdys jokaisessa kunnassa vahin-
tdan yhdessa ekopisteessa viimeistaan vuonna 2019.
Jatelautakunnan on osaltaan edistettava myos yritys-
ten muovijatteen kerdysta lisdamatta yrittajille aiheu-
tuvia kustannuksia. Tuusniemen kunnalla ei ole
muuta huomautettavaa hyvin valmisteltuun jatehuol-
lon palvelutasoluonnokseen. Terttu Kolari, Irma Toi-
vanen ja muut hallituksen jasenet kannattivat Jarkko
Toivasen esitysta.

& J7



MUUNTUU MONEKSI,

Paatos:

Tiedoksi/toimenpiteita varten:
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Kunnanhallitus 7.5.2018 § 75

Kunnanhallitus hyvaksyi yksimielisesti Jarkko Toiva-
sen esityksen.

Savo-Pielisen jatelautakunta
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Kunnanhallitus Julkinen
MUUNTUV MONEKSI. Kunnanhallitus 7.5.2018 § 76
ILMOITUSASIAT
Khall § 76 Lautakuntien poytakirjat:

1. Tarkastuslautakunta 6.4.2018
2. Tekninen lautakunta 26.4.2018

Kokousten poytakirjajaliennokset:

Viranhaltijoiden paatdspoytakirjat:
1. Kunnanjohtajan paatospoytakirja 5/2018: Paatds asumisen ja
ympariston kehittamistyéryhman tdydentamisesta

Muut tietoon saatettavat asiat:

1. Kalakukko ry: Kutsu yhdistyksen vuosikokoukseen 23.5.2018
Maaningalla ja yhdistyksen vuosiraportti 2017

2. Veteraaniasiain neuvottelukunta: Poytakirja 11.4.2018

3. Pohjois-Savon Ely-keskus: Lausunto vesi- ja jatevesilinjan si-
joittaminen Kaavinjarveen

4. Oikeusministerié: Vuonna 2018 mahdollisesti toimitettavat
maakuntavaalit: Adnestyspaikkojen maaraaminen ja niista il-
moittaminen, vaalimateriaali, vaalitietojarjestelman kayttdé ym.

5. 1t3-Suomen hallinto-oikeus: Hallinto-oikeuteen 13.4.2018 saa-
punut vastine ja oikeudenkayntikululaskelma

6. Vaalijalan kuntayhtyma: Hallituksen kokouksen asialista
18.4.2018

7. Siilinjarven kunta: Ymparistdterveyslautakunnan esityslista
26.4.2018

8. Pohjois-Savon liitto: Koonti kuntien tilinpaatoksista 2017

9. Pohjois-Savon liitto: Kutsu seminaariin "Lapsille hyva arki var-
mistetaan johtamisella ja paatdksenteolla” 15.6.2018

10. Pohjois-Savon liitto: Ennakkotiedot tammi-maaliskuun 2018 va-
estomuutoksista

11. Suomi.fi-uutiskirje 4/2018

12.Pohjois-Savon Sosiaaliturvayhdistys: Kutsu pohjois-savolaisten
jarjestdjen, kuntien ja maakunnan kumppanuuspoytaan
24.5.2018

Kunnanhallituksen puheenjohtajan paatdésehdotus:
Kunnanhallitus merkitsee edella olevat asiat tiedoksi
ja paattaa, etteivat ne anna aihetta enempiin toimen-
piteisiin ja ettei edelld mainituissa pdytakirjoissa ole-
via paatoksia oteta kunnanhallituksen kasiteltavaksi.

Paatos: Kunnanhallitus hyvaksyi paatésehdotuksen.
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MUUNTUV MONEKSI. Kunnanhallitus 7.5.2018 § 76

Merkittiin, etta Timo Kiviluoma poistui esteellisind kokouksesta ta-
man pykalan kasittelyn ajaksi.
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OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS

Tuusniemen kunnanhallitus Kokouspaivamaara
Muutoksenhakukiellot 7.5.2018
Kieltojen Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika

perusteet

kunnallisvalitusta, koska paatds koskee vain valmistelua tai taytantéénpanoa.

Pykalat: 69-71, 73, 75-76

Koska paatoksesta voidaan tehda kuntalain 134 §:n 1 mom mukaan kirjallinen
oikaisuvaatimus, seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:

Pykalat: 72, 74

HvalL 3 §:n 1 mom./muun lainsaadanndn mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea
muutosta valittamalla.

Pykalat ja valituskieltojen perusteet:

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

Oikaisuvaati- | Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
musviran- Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehd&an, osoite ja postiosoite:
omainen ja
-aika

Tuusniemen kunnanhallitus

Keskitie 22, 71200 Tuusniemi

Pykalat: 72, 74

Oikaisuvaati- | Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 péivan kuluessa paattksen tiedoksisaannista.
muksen Oikaisuvaatimuksesta on kaytava selville vaatimus perusteineen ja se on
siséltdé oikaisuvaatimuksen tekijan allekirjoitettava.

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetdén pdytakirjaotteeseen.

Liitetddn poytdkirjaan.
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Tuusniemen kunta VALITUSOSOITUS

Kunnanhallitus Kokouspaivamaara 7.5.2018

Valitusviran- Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen
omainen ja johdosta annettuun paatékseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on
valitusaika tehnyt oikaisuvaatimuksen.

Mikali paatds on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatékseen hakea muutosta
kunnallisvalituksin myés asianosainen seka kunnan jasen.
Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite:

Itd-Suomen hallinto-oikeus
Minna Canthin katu 64
PL 1744, 70101 Kuopio

Puhelin: 029 56 42500, asiakaspalvelu 029 56 42502
Faksi: 029 56 42501
Sahkoposti: ita-suomi.hao(at)oikeus.fi
Kunnallisvalitus, pykalat: Valitusaika 30 paivaa
Hallintovalitus, pykalat: Valitusaika 30 paivaa

Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite:
Markkinaoikeus
Erottajankatu 1-3
PL 118, 00131 Helsinki

Valitusaika 14 paivaa
Pykalat:

Valitusaika alkaa paatéksen tiedoksisaannista.

Valituskirja Valituskirjassa on ilmoitettava

- valittajan nimi, ammatti, asuin- ja postiosoite

- paéatos, johon haetaan muutosta

- miltd osin paatéksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtavaksi
- muutosvaatimuksen perusteet

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos
ainoastaan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siind on mainittava myos laatijan ammatti,
asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettdva paatds, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran puolesta oikeaksi
todistettuna jaljennéksena seka todistus siitd paivasta, josta valitusaika on luettava.

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista. Omalla
vastuulla valitusasiakirjat voi lahettda postitse tai I&hetin vélityksella. Postiin valitusasiakirjat
on jatettdva niin ajoissa, ettd ne ehtivét perille ennen valitusajan paattymista.

Valitusasiakirjat toimitettava (jos muulle kuin valitusviranomaiselle):
Nimi, osoite ja postiosoite:

Pyk&lat:

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje/valitusosoitus liitetdin poytakirjaotteeseen.

Liitetddn poytékirjaan.
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